Prefeitura Municipal de Itanhaém

Estancia Balnearia
Estado de Sdo Paulo

GP 214/2021 Itanhaém, 14 de abril de 2021.

Senhor Presidente,

Em aten¢do aos termos do Requerimento n2 52, de 2021,
de autoria do ilustre Vereador Wilson Oliveira Santos, cumpre-me informar a Vossa
Exceléncia que em decorréncia da reforma do sistema de previdéncia social, objeto
da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, o Municipio adotou as seguintes
medidas, visando adequar a legislagdo do regime proprio de previdéncia social as
disposi¢des constitucionais:

1. Emenda a Lei Organica n® 24, de 16 de janeiro de 2020,
que revogou o art. 67 da Lei Organica do Municipio, que assegurava ao servidor
com mais de cinco anos de efetivo exercicio, que tenha exercido ou venha a
exercer cargo ou fungdo que lhe proporcione remuneragdo superior a do cargo de
que seja titular, ou funcdo para a qual foi admitido, a incorporagdo de um décimo
dessa diferenca, por ano, até o limite de dez décimos, em razio da vedagdo de
incorporagdo de vantagens de carater temporario ou vinculadas ao exercicio de
fungdo de confianga ou de cargo em comissdo a remuneracdo do cargo efetivo,
constante do § 92 do art. 39 da Constitui¢do, acrescido pela Emenda Constitucional
n? 103, de 2019;

1. Lei n® 4.367, de 23 de dezembro de 2019, que revogou
oart. 178 da Lei n®3.055, de 5 de janeiro de 2004, que, a exemplo do art. 67 da Lei
Orgénica do Municipio, assegurava ao servidor com mais de cinco anos de efetivo
exercicio, que tenha exercido ou venha a exercer cargo ou fung¢do que lhe
proporcione remuneragdo superior a do cargo de que seja titular, ou funcdo para a
qual foi admitido, a incorporagcdo de um décimo dessa diferenca, por ano, até o
limite de dez décimos, em razdo da vedagdo de incorporagdo de vantagens de
carater temporario ou vinculadas ao exercicio de funcdo de confianga ou de cargo
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em comissdo a remuneragdo do cargo efetivo, constante do § 92 do art. 39 da
Constituicdo, acrescido pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019;

3. Lei n® 4368, de 23 de dezembro de 2019, que
transferiu do Regime Proprio de Previdéncia Social, para o Municipio de Itanhaém,
através dos orgdos e entidade da administragdo direta e autarquica dos Poderes
Executivo e Legislativo, a responsabilidade pela concessio e pagamento dos
beneficios de auxilio-doenca, salario-maternidade, salario-familia e auxilio-
reclusdo, em razdo da limitagdo do rol de beneficios do regime proprio de
previdéncia social as aposentadorias e 4 pensdo por morte, prevista no § 22 do art.
92 da Emenda Constitucional n2 103, de 2019; e

4. Lei n® 4.387, de 6 de maio de 2020, que alterou o plano
de custeio do regime proprio de previdéncia social, para adequar a aliquota de
contribui¢do ao que dispdem o § 4% do art. 92 ¢ o art. 11 ¢/c o art. 36, I, da Emenda
Constitucional n® 103, de 2019, que veda o estabelecimento, pelos Estados,
Distrito Federal e Municipios, de aliquota inferior a da contribuicdo dos servidores
da Unido, salvo na auséncia de deficit atuarial a ser equacionado.

Por outro lado, informo a Vossa Exceléncia que a
Administra¢do ainda ndo deu inicio aos estudos para a completa compatibilizacio
da legislagdo municipal aos termos da Emenda Constitucional n® 103, de 2019, o
que devera ocorrer em breve, uma vez que a referida Emenda Constitucional
estabeleceu o prazo de 2 (dois) anos para a sua adaptagio nos Estados, Distrito
Federal e Municipios, nomeadamente para a institui¢do do regime de previdéncia
complementar e a adequagdo do orgdo ou entidade gestora do regime proprio de
previdéncia complementar ao § 20 do art. 40 da Constituicdo Federal (art. 92, § 62,
da EC 103/2019).

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia os protestos de
minha alta consideracio.

At

TIAGO RODRIGUES CERVANTES
Prefeito Munigcipal
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Excelentissimo Senhor

Vereador Silvio César de Oliveira

DD. Presidente da Camara Municipal de Itanhaém
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